/‘\2&: Ao
/z/e{’u\

: COMUNE DI GIOVINAZZO

PROVINCIA DI BARI

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DI DUE COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DUE COMPONENTI EFFETTIVI E UN COMPONENTE
SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA SOCIETA PER AZIONI
DENOMINATA “FARMACIA COMUNALE S.P.A. GIOVINAZZO”

ILSINDACO

Premesso

Che, con atto del 30.05.2003, n.7185 di repertorio, a rogito del dott. proc. Prof. Franco De Bellis,
notaio in Giovinazzo, veniva costituita una societa per azioni mista con partecipazione pubblica
minoritaria denominata “Farmacia comunale s.p.a. Giovinazzo” con lo scopo esclusivo di gestire la
farmacia comunale sita in Giovinazzo — Zona 167, alla via Ten. Devenuto, angolo Terza Traversa di
via Tenente Devenuto,

Visto lo Statuto della Farmacia comunale il cui art. 15 prevede che la societa sia amministrata da un
Consiglio di Amministrazione e che al Comune spetta la nomina di due componenti nel caso in cui
sia costituito da cinque membri,

Visto I’art. 5 dell’atto costitutivo della societa il quale prevede che il Consiglio di Amministrazione
sia composto da cinque componenti;

Visto, altresi, I’art.24 del citato Statuto della societa 1l quale prevede che al Comune spetta la
nomina di due sindaci effettivi e di un supplente del Collegio Sindacale;

Atteso che, con decreto n. 5 del 2.12.2010, il Sindaco in carica provvedeva a designare, per il
triennio 2010 — 2012, i componenti di nomina pubblica del Consiglio di amministrazione e del
Collegio Sindacale,

Ritenuto necessario procedere al rinnovo delle cariche ormai scadute relative a n. 2 componenti del
Consiglio di Amministrazione e n. 2 componenti effettivi e n. 1 componente supplente del Collegio
Sindacale della societa “Farmacia Comunale s.p.a. Giovinazzo”;

Visto lart. 50, comma 8, del D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267, ai sensi del quale il Sindaco provvede
alla nomina, alla designazione e alla revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed
istituzioni, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale;

Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 17 del 20 luglio 2012 con cui sono stati
approvati gli indirizzi generali per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del
Comune presso Enti, Aziende e Istituzioni;
Visto lo Statuto Comunale:

RENDE NOTO
Che intende procedere alla nomina di due componenti del Consiglio di Amministrazione e di due

componenti effettivi e di un componente supplente del Collegio Sindacale della societa “Farmacia
Comunale s.p.a. Giovinazzo”.
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I cittadini interessati alla nomina possono presentare la propria candidatura purche siano in possesso
dei seguenti requisiti;

1. Possesso di comprovata esperienza derivante da attivita di studio e/o professionale e/o da
specifiche esperienze maturate per funzioni svolte presso enti o aziende pubbliche o private
in relazione all’incarico da ricoprire, da documentare nel curriculum vitae;

2. Assenza di condizioni di incompatibilita stabilite dalla normativa vigente;

Assenza delle condizioni di incompatibilita previste dall’art. 3 dei criteri approvati con
delibera di C.C. n. 17 del 20/07/2012, per cui non possono essere nominati:

hat

a. coloro per i quali ricorrono le condizioni di ineleggibilitd alla carica di consigliere
comunale o di incompatibilita secondo le leggi vigenti,

b. coloro che sono parenti o affini entro il quarto grado con amministratori o dirigenti di
enti, aziende e istituzioni;

c. linterdetto, I’inabilitato o il fallito fino alla sentenza di riabilitazione, o chi ¢ stato
condannato a una pena che comporta I’interdizione anche temporanea da pubblici uffici
o I’incapacita di esercitare uffici direttivi;

d. coloro che hanno una lite pendente con il comune, I’ente, azienda o istituzione;

e. 1rappresentanti che abbiano gia ricoperto I’incarico per due mandati consecutivi;

f. in caso di nomine in aziende, i titolari, 1 soci illimitatamente responsabili, gli
amministratori, 1 dipendenti con poteri di rappresentanza e di coordinamento di imprese
che esercitano attivita concorrenti 0 comunque connesse con i servizi per i quali
’azienda o la societa sono costituite, operanti nel medesimo territorio;

g. coloro che comunque appartengono e sono iscritti ad associazioni segrete, intendendosi
con questa espressione quelle che, anche all’interno di associazioni palesi, occultano la
loro esistenza ovvero, tenendo segrete finalita e attivita sociali o rendendo sconosciuti,
in tutto o in parte, gli affiliati, svolgono attivita dirette ad interferire nell’esercizio delle
funzioni proprie di organi costituzionali o a rilievo costituzionale o di amministrazioni
pubbliche anche a ordinamento autonomo nonché nella gestione di servizi pubblici
essenziali;

h. 1 consiglieri e gli assessori in carica a meno che norme di legge, o regolamentari, o lo
Statuto o la natura dell’organismo partecipato non impongano tale scelta specifica.

4. Assenza delle condizioni di inconferibilita e/o incompatibilita di incarichi previste dal
D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39, e, in particolare, quelle previste dagli articoli 3,4,7,9,12 ¢
13;

E’ inoltre fatto divieto ai rappresentanti, per la durata del loro mandato, di assumere
incarichi di consulenza remunerati dagli enti, aziende ¢ istituzioni a cui sono stati designati,
nonche da societa da questi controllate, pena la decadenza dal mandato.

I rappresentanti in carica presso enti, aziende ed istituzioni di nomina comunale scaduti o in
scadenza possono essere confermati o revocati.

Modalita di nomina

I Sindaco provvedera alla individuazione dei rappresentanti nel Consiglio di
Amministrazione e nel Collegio Sindacale scegliendoli tra coloro in possesso dei requisiti
soggettivi e di professionalita indicati nel presente avviso, che abbiano manifestato la propria
disponibilita a mezzo di apposita istanza.

In ogni caso i componenti del Consiglio di Amministrazione ¢ del Collegio Sindacale sono
nominati formalmente dall’assemblea dei soci.

Tempi e modalita di presentazione dell’istanza

L’istanza in cui si manifesta la disponibilita alla nomina come componente del Consiglio di
Amministrazione o componente del Collegio Sindacale, indirizzata al Sindaco, deve essere
inviata al Comune di Giovinazzo (BA) Piazza Vittorio Emanuele II n. 64 - 70054 Giovinazzo
entro € non oltre le ore 13,00 del 20 giugno 2014.
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L’istanza dovra essere inviata, a pena di esclusione, mediante una delle seguenti modalita
alternative:

a mezzo raccomandata A.R. nel quale caso, per il rispetto del termine, fara fede la data
del timbro dell’ufficio postale accettante purché, in ogni caso, la richiesta pervenga entro
e non oltre giorni 5 dalla scadenza del termine previsto. Il recapito della domanda e della
relativa documentazione rimane comunque ad esclusivo rischio del mittente, ove per
qualsiasi causa non giunga a destinazione in tempo utile. Fara fede il timbro apposto
dall’ufficio protocollo del Comune di Giovinazzo;

Recapitata a mano presso 1’ ufficio protocollo del Comune di Giovinazzo, Piazza Vittorio
Emanuele II n. 64;

Mediante posta elettronica certificata al seguente indirizzo:
protocollo@pec.comune. giovinazzo ba.it

La domanda di candidatura, resa ai sensi degli artt. 47 e 76 del D.P.R.. n. 445/2000, secondo
il modello allegato al presente avviso, dovra essere corredata dai seguenti documenti:

Il

a) Curriculum vitae del candidato, debitamente sottoscritto, completo dei dati anagrafici,
dei titoli di studio e di tutte le informazioni che consentano di vagliare adeguatamente
la competenza professionale, I’esperienza generale e specifica, ¢ le cariche ricoperte in
precedenza in enti, aziende ed istituzioni a partecipazione comunale ed, in genere,
nelle amministrazioni pubbliche;

b) Copia di un documento di identita personale del sottoscrittore in corso di validita.

La mancanza anche di uno solo dei requisiti € documenti richiesti determinera 1’esclusione
della candidatura.

La dichiarazione dovra essere corredata dall’autorizzazione al trattamento dei dati
personali ( D.Lgs. 30/06/2003 n. 196)

presente avviso sara pubblicato per 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio online del

Comune di Giovinazzo, nonché sul sito internet www.comune.giovingAzo.ba.it.

Giovinazzo, 17 Gl 2014




AL SIG. SINDACO
COMUNE DI GIOVINAZZO

Oggetto: Avviso Pubblico per la nomina di due componenti del Consiglio di Amministrazione
e due componenti effettivi e un componente supplente del Collegio Sindacale della societa per
azioni denominata “Farmacia Comunale S.p.A. Giovinazzo”

I1/1a sottoscritto/a , nato/a a

il e residente in alla Via n.

CHIEDE
di considerare la propria candidatura per la nomina di ( barrare una delle seguenti caselle):
D componente del Consiglio di Amministrazione
D componente del Collegio Sindacale
della Farmacia Comunale S.p.A Giovinazzo.

A tal fine, consapevole delle sanzioni previste per le dichiarazioni non veritiere, ai sensi degli
artt. 47 ¢ 76 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

a) di aver preso visione e di accettare incondizionatamente tutte le disposizioni contenute nella
deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 20 luglio 2012 con cui sono stati approvati gli
indirizzi generali per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune
presso Enti, Aziende e Istituzioni:

b) di possedere i requisiti di esperienza necessari per ricoprire I’incarico, come documentato nel curriculum
vitae che si allega alla presente;

C) che nei propri confronti non ricorrono le condizioni di ineleggibilita alla carica di consigliere
comunale o di incompatibilitd secondo le leggi vigenti;

d) di non essere parente o affine entro il quarto grado con amministratori o dirigenti dell’ente,
azienda o istituzione;

¢) di non essere interdetto, inabilitato o fallito fino alla sentenza di riabilitazione, e di non essere
stato condannato a una pena che comporta 1’interdizione anche temporanea da pubblici uffici e
’incapacita di esercitare uffici direttivi;

f) dinon avere liti pendenti con il comune, I’ente, azienda o istituzione;

g) di non aver ricoperto ’incarico per cui si candida per due mandati consecutivi;

h) di non essere titolare, socio illimitatamente responsabile, amministratore, dipendente con poteri
di rappresentanza e di coordinamento di imprese che esercitano attivita concorrenti o comunque
connesse con 1 servizi per con i quali I’azienda o la societa sono costituite, operanti nel
medesimo territorio;

i) di non appartenere o essere iscritto ad associazioni segrete, intendendosi con questa espressione
quelle che, anche all’interno di associazioni palesi, occultano Ia loro esistenza ovvero, tenendo
segrete finalita e attivita sociali o rendendo sconosciuti, in tutto o in parte, gli affiliati, svolgono
attivita dirette ad interferire nell’esercizio delle funzioni proprie di organi costituzionali o a
rilievo costituzionale o di amministrazioni pubbliche anche a ordinamento autonomo nonché
nella gestione di servizi pubblici essenziali;

i) dinon essere consigliere o assessore in carica presso il Comune di Giovinazzo:

k) di non ricoprire alcun incarico di consulenza remunerato nella “Farmacia Comunale” S.p.A.
Giovinazzo™;
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1) che nei propri confronti non ricorre alcuna delle condizioni di inconferibilita e/o
incompatibilita di incarichi previste dal D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39, e, in particolare,
quelle previste dagli articoli 3,4,7,9,12 e 13.

Con la sottoscrizione della presente domanda autorizza il Comune di Giovinazzo al trattamento dei
dati personali esclusivamente per le finalitd e adempimenti connessi e derivanti dall’effettuazione
della procedura in oggetto .

Giovinazzo li

In fede

Allega alla presente:
- documento di identita personale in corso di validita;
- curriculum vitae datato e sottoscritto.
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